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ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО  РАСПОРЯДКА ОБУЧАЮЩИХСЯ  ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 
1. Общие положения

1.1. Правила внутреннего распорядка обучающихся  общеобразовательного учреждения регулируют права и обязанности учащихся, общие правила поведения, а также применение к учащимся мер поощрения и взыскания в зависимости от их отношения к своим ученическим правам и обязанностям.

1.2. Правила призваны:

· обеспечить в школе благоприятную обстановку для плодотворной учебы и работы;

· поддерживать в школе порядок, основанный на сознательной дисциплине и демократических началах организации учебного процесса;

· способствовать подготовке обучающихся к ответственной жизни в свободном обществе.

1.3. Дисциплина в школе поддерживается на основе уважения человеческого достоинства учащихся, педагогов и других работников школы, Применение методов психического и физического насилия по отношению к окружающим не допускается. 

1.4. Права и обязанности учащихся школы определены пунктами: 3.2, 3.4., Устава общеобразовательного учреждения.
2. Права и обязанности обучающихся

Обучающиеся имеют право на:

· получение бесплатного общего образования (начального, основного, среднего (полного) в соответствии с государственными образовательными стандартами;

· обучение в соответствии с государственными образовательными стандартами по индивидуальному учебному плану, ускоренный курс обучения;

· свободное посещение мероприятий, не предусмотренных учебным планом;

· на уважение своего человеческого достоинства; 

· на открытое выражение мнения, касающегося жизни школы, в 
форме, не унижающей достоинства других; 

· на изложение педагогическим работникам своих проблем и получение от них педагогической помощи, пояснений, рекомендаций; 

· на проявление собственной активности в приобретении знаний 
с использованием всех возможностей школы, в занятиях спортом 
и участии в общественной жизни школы, объединениях по интересам и детских общественных организациях; 

· на получение социально-педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции;

· на выбор факультативных и элективных предметов, курсов, дисциплин;

· на бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами;
· на педагогическую помощь в приобретении знаний, в случае затруднения в освоении предмета при серьезном отношении к 
нему; 

· на своевременное уведомление о сроках контрольных работ;

· на перерывы для отдыха между учебными занятиями; 

· на льготы, установленные законодательством Российской Федерации, Указами Президента Российской Федерации, органами государственной и муниципальной власти, локальными 
актами школы.

3. Учащиеся школы обязаны: 

· соблюдать распорядок дня:

Урок 1.  8.30  –  9.10

10 минут

Урок 2.  9.20  –  10.00

20 минут                                             

Урок 3.  10.20 – 11.00

10 минут                                            

Урок 4.  11.10 – 11.50

20 минут                                            

Урок 5.  12.10 – 12.50

10 минут                                               

Урок 6.  13.00 – 13.40

10 минут                                                

Урок 7.  13.50 – 14.30

· выполнять Устав школы; 

· достойно учиться и работать, готовить себя к служению Отечеству, знать и уважать Герб, Флаг и Гимн России; 

· действовать на благо школьного коллектива, заботиться о чести и поддержании традиций школы и ее авторитете. 

· посещать обязательные учебные занятия, не опаздывать на занятия; 

· систематически прилежно готовиться к занятиям, участвовать 
в выбранных внеклассных и дополнительных занятиях; 
· культурно и достойно вести себя в школе и за ее пределами; 

· соблюдать законы жизнедеятельности классного коллектива и школьного самоуправления; 

· проявлять уважение к старшим, к взглядам и убеждениям других людей; 

· заботиться о сохранении учебного оборудования, имущества школы; 
· экономно расходовать электроэнергию и воду; 

· выполнять требования техники безопасности; 

· бережно относиться к результатам труда других людей и оказывать посильную помощь в уборке классных помещений во время дежурства по 
классу, школе; принимать посильное участие в подготовке школы к новому учебному году; 

· следить за своим внешним видом; в школе придерживаться делового официального стиля одежды. Одежда делового стиля предполагает:

· деловой костюм;

· однотонные рубашки, блузки;

· трикотажные джемпера и пуловеры без аппликаций, ярких рисунков, крупных надписей;

· жилетки;

· классические брюки;

· платья, юбки умеренной длины.

Неприемлемы: сильно укороченные блузки, майки и юбки, футболки с яркой аппликацией, обтягивающие джинсы, домашняя одежда и вечерние наряды; 

· прическа должна соответствовать санитарным требованиям: у мальчиков – короткая стрижка, девочки не должны ходить с распущенными длинными волосами. Косметику использовать в старших классах (9-11 кл.) в легкой форме. Вести себя в соответствии с этическими нормами;
· строго соблюдать перечисленные ниже правила поведения обучающихся.
4.  Общие правила поведения

4.1. Обучающимся приходить в школу за 15-20 минут до начала занятий, снимать в гардеробе верхнюю одежду, занимать своё рабочее место и готовить все необходимые учебные принадлежности к предстоящему уроку.

4.2. Нельзя приносить в школу и на её территорию с любой целью и  использовать любым способом оружие, взрывчатые, взрыво- или огнеопасные вещества; спиртные напитки, наркотики, другие одурманивающие средства, а также токсичные вещества и яды.

4.3. Нельзя без разрешения педагогов уходить из школы и с ее территории в урочное время. 

В случае пропуска занятий учащийся должен предъявить классному руководителю справку  от врача или записку от родителей (лиц, их заменяющих) о причине отсутствия на занятиях. 

Пропускать занятия без уважительных причин не разрешается. 

4.4. Обучающиеся школы проявляет уважение к старшим, заботится о младших. Обучающиеся и педагоги обращаются друг к другу на «вы». Школьники уступают дорогу взрослым, мальчики (юноши) – девочкам (девушкам).

4.5. Вне школы обучающиеся ведут себя везде и всюду так, чтобы не уронить свою честь и достоинство, не запятнать доброе имя школы.

4.6. Школьники берегут имущество школы, аккуратно относятся как к своему, так и к чужому имуществу.

5. Поведение на занятиях

5.1. При входе педагога в класс обучающиеся встают в знак приветствия и садятся после того, как педагог, ответив на приветствие, разрешит сесть. Подобным образом учащиеся приветствуют любого взрослого, вошедшего в класс во время занятий.

5.2.Если дома не смог подготовиться к уроку по уважительной причине, предупреди учителя до начала урока, но не злоупотребляй этим правом. Невыученный материал должен быть сдан в удобное для учителя время. Отказ по неуважительной причине влечет за собой неудовлетворительную отметку.

5.3.Не опаздывай на урок. Входить в класс после звонка можно только по разрешению дежурного администратора или учителя.

5.4. Во время урока нельзя шуметь, отвлекаться самому и отвлекать товарищей от занятий посторонними разговорами, играми и другими, не относящимися к уроку делами. Урочное время должно использоваться учащимися только для учебных целей.

5.5. Если во время занятий обучающемуся необходимо выйти из класса, то он должен поднять руку и попросить разрешения педагога.

5.6. Если обучающийся хочет задать вопрос учителю или ответить на вопрос учителя, он поднимает руку.

5.7. Звонок (сигнал) об окончании урока дается для учителя. Только когда учитель объявит об окончании занятий, обучающиеся вправе покинуть класс. При выходе учителя или другого взрослого из класса учащиеся встают.

6. На переменах  и  при  уходе  из  школы.

6.1.На переменах не бегай, не кричи, соблюдай порядок.

6.2.Беспрекословно выполняй требования учителей, дежурных.

6.3.По коридорам и лестнице иди спокойно, с правой стороны.

6.4.Если на полу увидел мусор, подними и брось в урну, стоящую в кабинете, рядом с которым ты находишься.

Если ты сам стал источником загрязнения любого помещения школы и прилегающей к ней территории, можешь быть подвергнут дисциплинарному наказанию.

6.5.Во время перемены старайся без необходимости не покидать своего этажа.

6.6.После уроков иди  в гардероб с классом. При вынужденной задержке возьми разрешение на получение верхней одежды из гардероба у учителя или классного руководителя.

6.7.Находиться в школе в верхней одежде можно только с разрешения учителя при пониженной температуре в классе.

Головные уборы надеваются только при выходе из помещения школы.

6.8. Уходя домой, не забывай прощаться со старшими и товарищами.

7. Дежурный по классу:

· находится в классе во время перемены;

· обеспечивает порядок в классе;

· помогает педагогу подготовить класс к следующему уроку;

· после окончания занятий производит посильную уборку класса.

8. Обучающиеся, находясь в столовой:

· подчиняются требованиям педагога и работников столовой:

· проявляют внимание и осторожность при получении и употреблении горячих и жидких блюд;

· употребляют еду и напитки только в столовой;

· убирают за собой посуду после принятия пищи.

9. Учащимся школы запрещается: 

· совершать любые действия, влекущие за собой опасность для окружающих, для собственной жизни и здоровья; 

· использовать любые вещества, ведущие к взрывам и возгораниям;

· применять физическую силу для выяснения отношений;

· курить в помещениях и на территории школы;
· употреблять алкогольные напитки, наркотические и токсические средства;

· употреблять грубые выражения по отношению к окружающим;

· наносить материальный ущерб школе (ломать мебель, писать на стенах и партах, бить стёкла, выводить из строя сантехнику, дверные замки и т.д.). Возмещать подобный ущерб будут родители или лица их заменяющие.

10. Меры поощрения обучающихся

10.1. Обучающиеся школы поощряются за: 

· успехи в учебе; 

· участие и победу в учебных, творческих конкурсах и спортивных состязаниях; 

· общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо школы; 

· благородные поступки. 

10.2. Школа применяет следующие виды поощрений: 

· объявление благодарности; 

· награждение Почетной грамотой или Дипломом; 

· награждение ценным подарком; 

· награждение Похвальным листом «За отличные успехи в учении», Похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов»;

· помещение фотографии обучающегося на стенд «Ими гордится школа».
10.3. Поощрения применяются директором школы по представлению педагогического совета, классного руководителя, органа ученического самоуправления, а также в соответствии с положениями о проводимых в школе конкурсах и соревнованиях и объявляются в приказе по школе. Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до сведения обучающихся и работников школы. О поощрении ученика директор в каждом отдельном случае сообщает его родителям (законным представителям), направляя им благодарственное письмо. 

11. Взыскания

11.1. Дисциплина в школе поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся. Применение методов физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся не допускается. Запрещается применение таких мер воздействия, как удаление с урока, постановка «в угол» и т.п., а также выставление ученику неудовлетворительной оценки по предмету за недисциплинированность на уроке. 

11.2. За нарушение Правил для обучающихся ученик привлекается к дисциплинарной ответственности. 

11.3. Взыскания налагаются с соблюдением следующих принципов: 

· привлечения к ответственности только виновного ученика (нет вины – нет  ответственности); 

· личного характера ответственности (коллективная ответственность класса, группы обучающихся за действия члена ученического коллектива не допускается); 

· соответствия строгости взыскания тяжести совершенного проступка, обстоятельствам его совершения, предшествующему поведению и возрасту ученика; 

· за одно нарушение налагается только одно основное взыскание; 

· предоставления возможности ученику объяснить и оправдать свой проступок в форме, соответствующей его возрасту, до наложения дисциплинарного взыскания (право на защиту) Взыскание налагается в письменной форме (устные методы педагогического воздействия дисциплинарными взысканиями не считаются). Применение мер дисциплинарного взыскания, не предусмотренных настоящими Правилами, запрещается.

11.4. К обучающимся применяются следующие меры взыскания:

а) замечание;

б) выговор;

в) отчисление из школы при достижении возраста 15 лет, с учётом мнения родителей (законных представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав.
Возложение обязанности возместить вред может применяться в качестве основного или дополнительного взыскания. Возложение обязанности принести публичное извинение применяется в качестве дополнительного взыскания.

Грубым нарушением дисциплины признаётся нарушение, которое повлекло или реально могло повлечь за собой тяжёлые последствия в виде:

· причинения ущерба жизни и здоровью обучающихся, сотрудников, посетителей школы;

· причинения ущерба имуществу школы, имуществу обучающихся сотрудников, посетителей школы;

· дезорганизации работы школы как образовательного учреждения.

